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: L’Association ACARS recrute
~ /\ Infirmier-ére de jour - CDI Temps partiel (0,79 ETP)
T Rejoignez une équipe engagée, bienveillante et tournée vers ’humain

Depuis 1976, CACARS accompagne des personnes en situation de grande précarité pour favoriser leur autonomie
et leur permettre de retrouver une place dans la société. Notre mission est profondément sociale, ancrée dans la
solidarité, la dignité et le respect de chaque personne.
Nous recrutons aujourd’hui un-e Infirmier-eére de jour pour renforcer U'équipe des Lits d’Accueil Médicalisés
(LAM), un dispositif médico-social ouvert en 2023, dédié aux personnes sans domicile souffrant de pathologies
lourdes ou chroniques et nécessitant des soins et un accompagnement médical structuré, non hospitalier.
Un lieu ou l'on prend soin, mais aussi ou l'on accueille, écoute, rassure et accompagne.

Pourquoi nous rejoindre ?
e Pour exercer un métier qui a du sens, aupres d’un public qui a réellement besoin de vous.
e Pour travailler dans une structure qui prend soin de ses salariés autant que de ses résidents.
e Pour rejoindre une équipe pluridisciplinaire, ou l'on partage, on apprend, on se soutient.
e Pour participer a un dispositif récent, innovant, ol votre voix compte et ol vos idées peuvent prendre forme.
e Pour évoluer dans un environnement ou la bienveillance, la coopération et la qualité de vie au travail sont
des priorités.

Votre profil : un-e professionnel:le engagé-e et humain-e
Vous étes titulaire du Dipldme d’Etat d’Infirmier et vous avez envie de mettre vos compétences au service d’un
public adulte en grande précarité. Vous étes motivé-e par 'idée de contribuer a un projet encore jeune, ou tout n’est
pas figé et ou l'on construit ensemble. Vous avez une sensibilité particuliére pour :

e Les pathologies liées a la vie a la rue et a la perte d’autonomie,

e L'accompagnement des personnes souffrant d’addictions,

e Le travail sur la réduction des risques.

Vos missions : soigner, accompagner, coordonner
En lien étroit avec la Cadre de santé, le médecin et ’équipe pluridisciplinaire, vous :
e Préparez les piluliers et assurez la délivrance des traitements,
e Organisez et réalisez les soins, y compris a Uextérieur de la structure,
e Prévenez et gérez les situations d’urgence,
e Apportez des soins relationnels essentiels a la reconstruction et a la réhabilitation psycho-sociale,
e Participez a l'élaboration, ’évaluation et 'ajustement des projets de soins,
e Gérez le stock de médicaments,
e Contribuez a ’éducation thérapeutique et aux actions de prévention,
e Garantissez la continuité des accompagnements via un dossier de soins et des transmissions ciblées,
e Tracez les actes dans le dossier informatique du résident.

Nos engagements envers vous
Parce que prendre soin des autres commence par prendre soin de nos équipes, nous vous offrons :
e Un accompagnement a la prise de poste,
e Un environnement de travail ou ’écoute, la coopération et la reconnaissance sont centrales,
e Des temps d’échanges réguliers (réunions d’équipe, analyses de pratiques),
¢ Des possibilités de formation continue et de mobilité interne,
e Une attention particuliere portée a la qualité de vie au travail et a 'équilibre vie pro / vie perso.

Conditions d’emploi
e CDI a temps partiel - 0,79 ETP, Convention Collective du 15 mars 1966, annexe 4
e Salaire brut mensuel : 2 126,24 € + possibilité d’augmenter votre temps de travail en assurant des
remplacements internes - Reprise d’ancienneté sur justificatifs
e 3jours de congés supplémentaires par trimestre (sur 3 trimestres)
e Planning en roulement 7h-14h30 / 14h-21h30 - un week-end travaillé sur deux (we de repos de 2 ou 4 jours)
e Logiciels : Octime (gestion du temps), NetVie (suivi des résidents), Ageval (démarche qualité)

Envie de donner du sens a votre pratique ?

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation a:
Amandine LAFONT - Responsable RH - alafont@association-acars.fr
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